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П О Л О Ж Е Н И Е

о структурном подразделении

«Интернат»

МБОУ  «Ульяновская СОШ»

                                                                                                                                                              .
1 . ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 
                                                                                                                                                                                1. Структурное подразделение  «Интернат» при МБОУ «Ульяновской СОШ» создан на основании Постановления   Учредителя  администрации МО «Устьянский район» № 455 от 2.10.2002 г .

2.Интернат создан  с целью доступности образования для детей школьного возраста, проживающих  на расстоянии 5 и более км. от школы. 

3.В своей деятельности интернат руководствуется Уставом школы, настоящим Положением, а также другими нормативными и правовыми документами.

4.Общее руководство интернатом осуществляет директор школы. Директор школы назначает и увольняет воспитателей и работников младшего обслуживающего персонала в соответствии с действующим законодательством.

5.Непосредственное руководство интернатом возлагается на старшего воспитателя, имеющего необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям специальности и подтвержденную документом об образовании.

6.Заведование хозяйством интерната возлагается на  завхоза школы.

7.Штаты интерната устанавливаются в соответствии с типовыми штатами.

2.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИНТЕРНАТА
8. Интернат находится на расстоянии 0,2 км. от здания школы

9.Площадь интерната составляет 180 м.кв. , 6 комнат для проживания детей и 2 комнаты общего пользования.

10.Здание интерната подключено к системе центрального отопления, две выгребные ямы, водоснабжение колодезное, соответствует нормам  СанПиНа.

11.При интернате  имеется баня, где созданы условия для мытья детей.  Организация стирки белья осуществляется  в бане.

12.В случае заболевания детей до отправки их в больницу или домой  помещают в одну из свободных комнат.

3. ПОРЯДОК ПРИЕМА УЧАЩИХСЯ В ИНТЕРНАТ

13.В интернат принимаются дети, не имеющие медицинских противопоказаний для проживания в интернате.

14.Зачисление детей в интернат осуществляется директором школы в порядке, установленном Уставом школы по заявлению родителей.

15.Зачисление учащихся в интернат оформляется приказом по школе, выбытие  приказом с указанием причины выбытия.

16.При приеме учащегося в интернат он и его родители знакомятся с режимом проживания в интернате, организацией питания, подвозом, самообслуживанием

17.Подвоз учащихся в интернат организован  еженедельно.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ ИНТЕРНАТА

18.Старший воспитатель интерната несет ответственность за организацию и состояние воспитательной работы с проживающими в нем учащимися, принимает меры по охране их здоровья и жизни, следит за организацией питания детей, проверяет качество приготовленной пищи. Составляет план работы интерната, координирует работу младших воспитателей.  Является членом педагогического совета школы.

19.Заведующий хозяйством  осуществляет  руководство работами по       хозяйственному  обслуживанию интерната и его помещений, обеспечивает противопожарную безопасность, сохранность хозяйственного инвентаря, оборудования и другого имущества; следит за состоянием помещений и принимает меры  к своевременному их ремонту; руководит работой младшего обслуживающего  персонала

20.Воспитателями интерната назначаются лица,  имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию. В обязанности воспитателя входит проведение с детьми во внеурочное время образовательно-воспитательной работы, организация самостоятельных занятий учащихся по выполнению домашних заданий, наблюдение за этими занятиями и оказание учащимся необходимой помощи.

 Воспитатели несут ответственность за качество воспитательной работы с учащимися, за соблюдение установленного распорядка  дня, правил поведения учащихся в интернате, охрану и укрепление здоровья детей, правильное использование  материальных ценностей и оборудования; поддерживает постоянную связь с учителями, классными руководителями и родителями школьников. Воспитатели работают по плану

Воспитатели являются членами педсовета школы и отчитываются перед ним за организацию  и состояние воспитательной работы с учащимися.

21.Права и обязанности младшего обслуживающего персонала интерната определяются директором школы в соответствии с  ПВТР.

22.Основные права и обязанности работников интерната, социальные гарантии и льготы определяются законодательством РФ,  Типовым Положением об  общеобразовательном учреждении, Уставом школы, настоящим положением,  правилами внутреннего распорядка.

23.Педагогические работники и младший обслуживающий персонал интерната обязаны проходить медицинские осмотры  (не реже одного раза в год).

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРОЖИВАЮЩИХ В ИНТЕРНАТЕ

24.На время пребывания в интернате учащиеся обеспечиваются  мягким инвентарем (матрац, подушка, одеяло), твердым инвентарем индивидуального пользования  (кровать, стул, тумбочка) и общего пользования  (шкаф, шифоньер, стол, зеркало). Учащимся разрешается иметь собственные постельные принадлежности.

25.Материальную ответственность за потерю или порчу предоставляемого имущества несут родители.

26.Учащиеся, проживающие в интернате обязаны соблюдать режим, добросовестно учиться,  бережно относиться к имуществу интерната; адекватно реагировать на замечания воспитателей, выполнять их требования.

27.Учащиеся, проживающие в интернате, на общем собрании выбирают старосту. Староста под руководством воспитателя следит за выполнением учащимися работ по самообслуживанию, соблюдением установленного режима,  дежурство  в интернате.

28.Медицинское обслуживание учащихся, проживающих в интернате осуществляется медицинским работником Ростовской амбулатории.

29.Директор школы или воспитатель может отпускать учащихся домой только лишь по уважительной причине и по просьбе родителей.

30.Учащиеся, проживающие в интернате, подвозятся школьным автобусом   еженедельно.  Если учащийся по какой-либо причине (опоздал, болел и т.д.) не смог приехать на школьном автобусе, то за его доставку в интернат отвечают родители.

31.Учащиеся, проживающие в интернате, не имеют право приводить посторонних лиц в интернат.

32.Для детей, проживающих в интернате,  посещение бани обязательно два раза в неделю.

6.  СРЕДСТВА ИНТЕРНАТА
33.Финансирование интерната осуществляется на основе государственных и местных нормативов  финансирования,  определяемых в расчете на одного воспитанника;   из внебюджетного фонда образовательного учреждения.

7.  ИМУЩЕСТВО ИНТЕРНАТА
34.Образовательное учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на правах оперативного управления имуществом интерната в соответствии с его назначением.

35.Учет имущества интерната производится в соответствии  с  требованиями по инвентаризации образовательных учреждений.

36.Интернат своей печати не имеет, пользуется  печатью школы.

37.В интернате оформляются и ведутся в установленной форме:

· книга учета детей, проживающих в интернате;

· книга для записей вещей, учебных пособий, выдаваемых в пользование учащихся;

· журнал передачи смен (дежурство воспитателей и обслуживающего персонала)

      -     журнал по технике безопасности;    
      -     журнал учета инструктажа по противопожарной безопасности.    

                                                                                            УТВЕРЖДАЮ
                                                                              Директор  МБОУ «Ульяновская СОШ»

                                                                              __________________ Л.И.Чеснокова
                           Должностная инструкция.

В О С П И Т А Т Е Л Ь

1. Ф у н к ц и и.

Основными направлениями деятельности воспитателя являются:

1.1. попечение, воспитание и надзор за обучающимися во время их нахождения в интернате;
               1.2. организация и проведение внеурочной учебной работы в интернате;

     2. Д о л ж н о с т н ы е   о б я з а н н о с т и

Воспитатель выполняет следующие должностные обязанности:

2.1. планирует и организует жизнедеятельность обучающихся и осуществляет их воспитание;

2.2. проводит повседневную работу, обеспечивающую создание условий для социально-психо-

       логической реабилитации, социальной и трудовой адаптации обучающихся;

2.3. использует разнообразные приемы, методы и средства воспитания и обучения;

2.4. планирует и проводит с обучающимися коррекционно-развивающую работу на основе изуче

       ния их индивидуальных способностей;
2.5. совместно с медицинскими работниками обеспечивает сохранение и укрепление здоровья 

       обучающихся, проводит мероприятия, способствующие их психофизическому развитию;

2.6. принимает  детей в установленном порядке от родителей (лиц их заменяющих) или педа-

       гогов школы; организует выполнение обучающимися режима дня, приготовление ими до-

       машних заданий, оказывает им помощь в учении, организации досуга и в получении  допол

       нительного образования, вовлекая их в художественное и  научно-техническое творчество,

       спортивные секции, кружки и другие обьединения по интересам;

2.7. способствует формированию у обучающихся нравственных качеств гражданина, прививает 

       им навыки культурного поведения, ответственного отношения к учебе, труду, уважение к

       правам человека;, проводит работу по профилактике у обучающихся отклоняющегося пове

       дения, вредных привычек;

2.8. оказывает помощь в организации самоуправления в коллективе обучающихся;

2.9. соблюдает права и свободы обучающихся;

2.10.ведет в установленном порядке документацию и отчетность;

2.11.участвует в работе Педагогического совета школы;

2.12.систематически повышает свою профессиональную квалификацию; участвует в деятель-

        ности методических объединений и других форм методической работы;

2.13.соблюдает этические нормы поведения в школе, в быту, в общественных местах, соответ

        ствующие общественному положению педагога;

2.14.обеспечивает безопасное проведение образовательного процесса, строгое соблюдение  пра-     

        вил  охраны труда, техники безопасности, санитарных и противопожарных  правил; немед-

        ленно ставит в известность администрацию школы об обнаружении у учащихся оружия

        пожаро- и взрывчатых  предметов и устройств, ядов, наркотических и токсичных веществ, 

        иных изъятых из гражданского оборота вещей;

2.15.оперативно извещает администрацию школы о каждом несчастном случае, принимает
        меры по оказанию первой доврачебной помощи;

2.16.проводит инструктажи обучающихся по технике безопасности, противопожарной   

        безопасности с обязательной регистрацией в журнале регистрации инструктажа;
2.17.организует изучение обучающимися правил по охране труда, правил дорожного  движения

         поведения в быту, на воде и т.д.

                3. О т в е т с т в е н н о с т ь

3.1. воспитатель несет ответственность за жизнь и здоровье обучающихся,  
       нарушение их прав и свобод в соответствии с законодательством  РФ;

3.2. за неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и 

       Правил внутреннего трудового распорядка школы, законных распоряжений директора шко-

       лы  и иных  локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных нас

       тоящей Инструкцией, воспитатель несет дисциплинарную ответственность в порядке, опре-

       деленном трудовым законодательством;

3.3. за применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных  с физическим  и

       (или)  психическим насилием над личностью обучающихся, а также совершение иного амо-

       рального поступка воспитатель  может быть освобожден от занимаемой должности в соот-

       ветствии с трудовым законодательством и Законом  РФ  «Об образовании». Увольнение за

       подобный проступок не является мерой дисциплинарной ответственности;

3.4. за  виновное причинение школе или участникам образовательного процесса ущерба в

       связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей воспитатель несет

       материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или)

       гражданским законодательством.

Ознакомлена:______________________________________________________
                        ______________________________________________________

                        ______________________________________________________

                        ______________________________________________________

                        ______________________________________________________

                                                                                               УТВЕРЖДАЮ
                                                                              Директор  МБОУ «Ульяновская СОШ»

                                                                              __________________ Л.И.Чеснокова
            Должностная  инструкция

                               С Т А Р Ш Е Г О    С Т О Р О Ж А

          ДЛЯ  ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ В ИНТЕРНАТЕ  ШКОЛЫ       

Д о л ж н о с т н ы е   о б я з а н н о с т и

1. Проверка целостности охраняемого обьекта (замков и др. запорных устройств, исправности сигнализации, телефонов, освещения)

2. При выявлении неисправностей (взломанные замки, двери, окна)  докладывать об этом лицу которому он подчинен, представителю администрации и дежурному по отделению милиции и осуществляет охрану следов преступления до прибытия представителей милиции.
3. При возникновении пожара на обьекте поднимает тревогу, извещает пожарную команду и дежурного по отделению милиции.
4. В обязанности сторожа входит уборка улиц, тротуаров, участков, прилегающих к охраняемому обьекту. Своевременная очистка от снега и льда тротуаров, мостовых и дорожек. Уборка бытового мусора.
5. Охранять все выходы, имеющие вход в здание.
6. Следить за отопительной системой в здании, включая подвал, проверять все вентиляционные камеры.
7. Проверять люки, выходящие на крышу.
8. Несет ответственность за выдачу и сохранность ключей.
9. Не допускать  посторонних лиц в здание.
10. При передаче дежурства удостовериться в целостности замков, дверей, стекол в окнах,  другого оборудования, находящегося в здании.
11. Прием и выдача дежурства  должна производиться  с составляющей  записью в журнале.
Д О Л Ж Е Н   З Н А Т Ь

Правила инструкции по охране обьектов, номера телефонов  представителей администрации охраняемого обьекта и дежурного по отделению милиции, правила внутреннего трудового распорядка, основы трудового законодательства, правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты.

